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ほめる達人「ほめ達」で育てる
新人・若手社員の指導法研修

◆あらかじめZoomアプリのインストールをお願いします。◆参加者1名に1台のパソコンで受講ください。

講

師

オフィスファイン 代表
（麻生教育サービス株式会社 契約講師）中村 早岐子氏

なかむら さきこ

開
催
概
要

開催方法 Zoom開催
定 員 先着30名（1社2名まで）
対 象 者 OJT担当者・管理者層
参 加 費 1名につき1,650円（税込）
※ごうぎん経営者クラブサービス利用者限定

日
時

4月23日（火）
15:00～17:00

ＴＤＡ東亜国内航空のＣＡ経験を活かし、
退社後4 人の子育てをしながらビジネス接遇
講師としてキャリアをスタート。以後20 年以上
の実績を積み重ねる。企業、高校、大学と幅
広い年代のビジネスマナー、モチベーションアップ
の講座、講演などこれまでソフトバンク、福岡県
職員、西日本鉄道、三菱UFJ 銀行（敬称
略）など50 社以上、学校は150 校以上、
延べ30,000 人以上に実施。

 「ほめる」というアプローチを通じて部下一人一人の能力を最大化する指導法について学びます。
 「ほめる」ことによって部下に「心の報酬（成長の実感・貢献の実感）」を与え、部下自身が自ら成長を目指す
組織に導くポイントをつかみます。

【カリキュラム】

※「ほめ達」とは・・・目の前の人やモノ、商品やサービスなどに独自の切り口で価値を見つけ出す価値発見の達人です。

１．「ほめる」とは
２．実践例と結果

～NTT、スカイマーク、自動車学校の
離職率低下、定時運航率№１、生徒数2倍の理由～

３．チャンクを意識する
４．ほめ脳で脳の活性化
５．成長し続ける人の３つの共通点とは

６．すぐ使える人と組織活性化のヒント
７．ほめ達検定の問題を一部チャレンジ
８．違いを活用するコミュニケーションについて
９．「ほめ達！」式チームビルディングとは
10．伝え方の工夫
11. ほめ達の口癖と魔法の言葉と仕上げの

「ほめ脳」トレーニング

【研修のねらい】

こんな方におすすめ 「新人・若手をしっかり育成、定着させたい」、「Z世代との付き合い方が分からない」
OJT担当者や管理者層向け

・・・ごうぎん経営者クラブサービス利用者限定・階層別研修・・・
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